République francaise

COMMUNE DE MALARCE SUR LA THINES ARDECHE

Séance du mardi 31 octobre 2023

Date de la convocation: 25/10/2023
L'an deux mille vingt-trois et le trente-et-un octobre I'assemblée réguliérement
Membres en exercice : convoquée, s'est réunie sous la présidence de Deiphine FEUILLADE BRIERE a

8 18 h 00

Présents : 5 Présents : Delphine FEUILLADE BRIERE, Jean BYKENS,
Emmanuel VERILHAC, Philippe BRILLANT, Daniel GINIER
Votants: 8
Représentés: Valentin BESNIER, Emilie MALEYSSON, Ronna
CHALVET
Secrétaire de séance:
Philippe BRILLANT Excusés:
Absents:

Objet: Instauration du temps partiel - DE_2023_58

Le Maire de MALARCE-SUR-LA-THINES rappelle au Conseil Municipal que conformément a larticle
L612-12 du code général de la fonction publique, les modalités d'exercice du travail 8 temps partiel sont
fixées par I'organe délibérant, aprés avis du comité technique,

Le temps partiel sur autorisation est réservé aux agents nommés sur un poste 3 temps complet et ne
peut étre inférieur au mi-temps.

Le temps partiel de droit peut étre accordé aux agents a temps complet et 3 temps non complet pour
les quotités de 50 (sauf cas annualisé), 60, 70 et 80% du temps plein.

L'initiative en revient a I'agent qui formule sa demande a I'autorité territoriale.

Sauf dans le cas du temps partiel de droit, |'autorisation est accordée sous réserve des nécessités, de la
continuité et du fonctionnement du service et compte tenu des possibilités d'aménagement du temps
de travail.

Il peut étre organisé dans un cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou annuel.

Les agents a temps partiel de droit pour élever un enfant de moins de trois ans peuvent sur leur
demande bénéficier d’'un aménagement de leur temps partiel sur un cycle de douze mois avec une
période non travaillée d'une durée maximum de deux mois et d’une organisation selon une quotité de
service de 60%, 70%, 80% ou 100% sur le reste du cycle (non reconductible).

Le temps partiel est suspendu pendant le congé de maternité, d'adoption et paternité.

La réglementation fixe un cadre général mais il appartient & I'assemblée de fixer les modalités

d'application locales aprés avis du comité technique. RF
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Vu le code général de |a fonction publique, notamment ses articles L612-12 3 L612-14,

Vu le décret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 modifié relatif 3 la mise en ceuvre du temps partiel dans la
fonction publique territoriale,

Vu le Décret n® 2020-467 du 22 avril 2020 relatif aux conditions d'aménagement d'un temps partiel
annualisé pour les agents publics & I'occasion de la naissance ou de I'accueil d'un enfant,

Considérant I'avis du comité technique en date du 21.09.2023,
Le Maire propose a I'assemblée ;

- d'instituer le temps partiel dans I'établissement ou la collectivité et d'en fixer les modalités
d'application ci-aprés :

- Le temps partiel peut étre organisé dans le cadre annuel.

-Les quotités de temps partiel sur autorisation sont fixées entre 50 3 99 % du temps complet.

- Les demandes doivent étre formulées dans un délai de trois mois avant le début de la période
souhaitée,

- La durée des autorisations sera d’un an.

A l'issue, le renouvellement devra faire I'objet d'une demande et d'une décision expresses. La demande
devra étre déposée deux mois avant I'échéance. Ce renouvellement ne pourra intervenir qu’une fois
pour une durée d’an.

Les conditions d'exercice du temps partiel (changement de jour) sur la période en cours pourront étre
modifiées sur la demande de I'agent ou de I'autorité territoriale {en cas de nécessité absolue de service)

dans un délai de deux mois.

Les agents qui demandent a accomplir un temps partiel de droit pour raisons familiales devront
présenter les justificatifs afférents aux motifs de leur demande.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,  I'unanimits,
DECIDE

D’adopter fes modalités ainsi proposées.

DIT qu'elles prendront effet & compter du 1€ mai 2023 et seront applicables aux fonctionnaires
titulaires et stagiaires, ainsi qu'aux contractuels de droit public employés depuis plus d’un an.

Et qu'il appartiendra a 'autorité territoriale d'accorder les autorisations individuelles, en fonction des
contraintes liées au fonctionnement des services, dans le respect des dispositions {égislatives,
réglementaires et de la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits

Le Maire,
Delphine FEUILLADE BRIERE
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